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ПОЛОЖ ЕНИЕ
О ХУДО Ж ЕСТВЕН Н О -О РГАН И ЗАЦ И О Н Н О М  СОВЕТЕ  

М БУДО ЦРТДиЮ  «Спутник»  

Е Цели и задачи художественно-организационного совета

Основными целями и задачами художественно-организационного совета являются:
-  подготовка и организация качественных и содержательных культурно-

воспитательных мероприятий, проводимых творческими коллективами Центра;
-  координация работы сотрудников, задействованных в проведении культурно-

массовых и иных воспитательных мероприятий;
-  подготовка творческими коллективами Центра концертных номеров и программ.

2. Организация работы художественно-организационного совета

Художественно-организационный совет призван подготавливать, проводить и делать 
анализ культурно-массовых мероприятий Центра. С этой целью:

-  из числа членов педагогического коллектива учреждения приказом директора 
назначается руководитель художественно-организационного совета. 
Руководитель художественно-организационного совета подчиняется 
директору, его заместителям по учебно-воспитательной работе и несёт всю 
полноту ответственности за качество и содержание проводимых Центром 
культурно-массовых мероприятий;

-  руководителю художественно-организационного совета в период подготовки 
культурно-массовых мероприятий дисциплинарно подчиняются сотрудники 
Центра, причастные к их проведению (педагоги-организаторы, педагоги 
дополнительного образования, художник-дизайнер, лица, ответственные за 
звуковое и видео оформление мероприятий и т.д.);

-  руководитель художественно-организационного совета в период подготовки 
культурно-массовых мероприятий по согласованию с администрацией 
проводит необходимые репетиции и собрания;

-  руководитель художественно-организационного совета создаёт все условия, 
необходимые для раскрытия творческого потенциала подчинённых ему 
сотрудников;

-  по итогам проведения культурно-массовых мероприятий руководитель 
художественно-организационного совета может ходатайствовать перед 
руководством Центра о поощрении наиболее отличившихся работников, а 
также просить о дисциплинарном наказании лиц, проявивших 
безответственность в ходе подготовки и проведении мероприятий.


